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Poste a pourvoir : Adjoint(e) de direction en ACM
Juillet et/ou Aolt 2017

Foyer de jeunes travailleurs

Foyer d’Hébergement

Centre d’hébergement et de réinsertion sociale
Auberge de jeunesse

Centre international de séjour

Centre d’adaptation a la vie active et d’insertion sociale
Accueil de loisirs sans hébergement Carrefour juniors

Modalités :
Service d’affectation : Carrefour Juniors
Lieu : Metz
Type contrat : Contrat d’engagement éducatif en CDD
Temps de travalil : 100%, en période estivale
Dates de prise de fonction : A compter du lundi 10 juillet 2017
Conditions de travail : Groupe d’emploi : encadrement des Accueils Collectifs de
Mineurs selon I'habilitation de la Direction Départementale
de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale
Rémunération : Baréme conventionnel selon qualification. 45 € brut/journée.
Fonction :

Sera notamment chargé(e) :

- Seconder le directeur de 'ACM dans ses fonctions, notamment :

o Assurer le suivi et I'application du projet pédagogique
Synchronisation et gestion des équipes d’animation
Ouverture ou fermeture de I'accueil selon planning
Assurer de bonnes relations avec le public accueilli et les familles
Suivi des présences
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Profil — exigences :
- Titulaire du BAFD ou stagiaire BAFD
- Forte motivation pour la petite enfance, les activités de plein air, la recherche pédagogique
- Engagement et responsabilité envers les enfants

Candidatures : par lettre manuscrite et C.V. a:
Association CARREFOUR
A l'attention de Monsieur le directeur
6 rue Marchant

57000 METZ
ou par mail a: contact@carrefourmetz.fr

Consulter notre site internet : www.carrefour-metz.asso.fr pour plus d’informations.

Dépbt des candidatures avant le 19 mai 2017
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